
İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKAMIZ 

Çalışanlarımızın yeteneklerini keşfeden, geliştiren, yenilikçi uygulamalarıyla tercih edilen bir 

işveren markası olmak. Medicana Sağlık Grubu’nun vizyonunu ve misyonun gerçekleştirecek 

insan kaynağı planlamasına, yetenek ve becerilerinin gelişimine, kariyer ve performans 

yönetimlerine ve mutluluklarına katkıda bulunacak kaynakları sunmaktır.  

 

“Bütün görevler önemli, bütün insanlar değerlidir” temel anlayışıyla, fikirlerinizin önemsendiği 

ve katılımlarınızın desteklendiği bir çalışma ortamının sağlanması için çalışıyoruz. İnsan 

Kaynakları ekibi olarak inanıyoruz ki “Mutlu insan, üretken insandır.” Bu prensiple, Medicana 

Grubu’nda çalışan her birey kıymetli, her çalışanımız bizim için üstündür. 

 

Bu doğrultuda İnsan Kaynakları politikamızın temel esasları şu şekildedir:  

✓ Çalışanların nicelik ve nitelik yönünden planlamasını yapmak; pozisyona ve kurum 

kültürüne uygun çalışanlar istihdam etmek. 

✓ Çalışanların işe uyumunu, yeteneklerini ve yetkinliklerini geliştirecek eğitim planları ve 

programları oluşturmak.  

✓ Çalışanların performansını, verimliliğini ölçerek, en üst düzeye çıkaracak uygulamalar 

oluşturmak.  

✓ Kurumun organizasyonel gelişimi ve ilerlemesi için çalışmalar yürütmek. 

 

DEĞERLERİMİZ:  

✓ İnsana saygı: İnsan sağlığı ve eğitimini her şeyin üzerinde tutuyoruz.  

✓ Bilim ve teknoloji: Güncel bilgi ve ileri teknolojiyi hizmetlerimizin merkezinde 

konumlandırıyoruz.  

✓ Sürekli gelişim: Kendimizi ve topluluğumuzu her gün daha ileriye taşımak için çaba 

gösteriyoruz.  

✓ Güven ve şeffaflık: Etik değerlere bağlı, dürüst ve güvenilir bir hizmet anlayışı 

benimsiyoruz. 

✓ Sinerji yaratma: Güçlü bir iş birliği içinde farklı bakış açılarını birleştirerek, ortak 

hedeflere daha hızlı ulaşıyoruz.  



✓ Öğrenme ve dayanışma: Bilmediklerimizi, öğrenme sürecimizin bir parçası olarak kabul 

ediyoruz. Birlikte öğrenip, dayanışma içinde büyüyoruz. 

✓ Sürdürülebilirlik ve sosyal sorumluluk: Gelecek nesillere daha yaşanabilir bir dünya 

bırakmak için çevresel, sosyal ve ekonomik sürdürülebilirliği ön planda tutuyor, kaynakları 

verimli kullanarak sorumlu bir büyüme anlayışı benimsiyoruz. 


